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Dyrektor Grajewskiego Centrum Kultury oglasza nabér na stanowisko pracy
Specjalista ds. promocji

1. Wymiar etatu: 1 ctat.
2. Forma zatrudnienia: pierwsza umowa na czas okreslony, kolejna na stale.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
— Inicjowanie i pilotowanie dzialan promocyjnych GCK (w tym wykorzystanic w dzialaniach
promocyjnych nowoczesnych i innowacyjnych srodkow przekazu, ze szezegdlnym uwzglednieniem
internetu, planowanie kampanii promocyjno-reklamowych itp.)

— Wspolpraca z pracownikami merytorycznymi w porozumieniu z przetozonym i Dyrektorem w
zakresie dziatan promocyjnych GCK.

— Prowadzenie na biezgco profili Facebook i stron internetowych placowek GCK.

— Prowadzeniem dokumentacji fotograficznej dzialalnosci GCK (m.in. robienie zdje¢ podczas imprez
organizowanych i wspélorganizowanych przez GCK).

— Wspolpraca z mediami i podmiotami zewngtrznymi (m.in. przekazywanie informacji o planowanych
wydarzeniach, przekazywanie relacji i dokumentacji fotograficznej z wydarzen, kiorych
organizatorem badz wspolorganizatorem jest GCK, pozyskiwanie i prowadzenie patronatow
medialnych itp.).

— Przygotowywanie w porozumicniu z instruktorem ds. sztuk plastycznych oraz bezposrednim
przelozonym materialéw promocyjno-informacyjnych GCK (m.in. plakaty, ulotki, foldery itp.).

— Czuwanie nas stanem i wydawaniem na zewnatrz materialéw promocyjno-informacyjnych GCK oraz
kontakt z grafikami oraz drukarniami w zakresie dzialan promocyjnych i reklamowych.

— Wspoéludzial w organizacji imprez organizowanych i wspolorganizowanych przez GCK.

— Zglaszanie zapotrzebowania oraz zakup niezbednych materialéw potrzebnych do dzialan
promocyjnych (gadzety itp.) po uprzednim uzgodnieniu z przelozonym.

— Wykonywanie zadat zleconych doraznie przez bezposredniego przelozonego lub Dyrektora.

— Uczestniczenie w szkoleniach zawodowych i podnoszenie kwalifikacji droga samoksztalcenia.

4. Wymagania konieczne zwigzane ze stanowiskiem:
g) posiadanie obywatelstwa polskiego,
h) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
1) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
1) posiadanie co najmniej dwuletniego stazu pracy,
k) posiadanie wyksztalcenia wyzszego magisterskiego,
1) dobry stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na okreslonym stanowisku.

5. Wymagania preferowane zwigzane ze stanowiskiem:
f) wyksztalcenie wyzsze (marketing, zarzadzanie, PR),
g) znajomos¢ jgzyka obcego nowozytnego (np. angielski, niemiecki, rosyjski) na poziomie
komunikatywnym,
h) znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel),
1} znajomo$¢ obshugi programu graficznego (np. Corel)
J) umiejgtnos¢ pracy w zespole, zdolnosci organizacyjne oraz dyspozycyjnosé,



6. Wymagane dokumenty:
¢) wniosek zgloszeniowy (Zal. Nr 1),
d) podpisane czytelnie przez kandydata pisemne o$wiadczenia (Zal. Nr 2):

o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku pracy,

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby naboru zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1182).

7. Okreslenie terminu i miejsca zlozenia wymaganych dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: _ nabér — specjalista
ds. promocji” w terminie do dnia 4 sierpnia 2017 r. do godz. 12.00 w siedzibie Grajewskiego Centrum
Kultury, ul. Wojska Polskiego 20, 19-200 Grajewo; Dokumenty mozna réwniez przestac poczta w wyzcj
wymienionym terminie (decyduje data wplywu do siedziby GCK).

8. Postanowienia koncowe:
Przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego do dnia 18.08.2017 r. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej: www.ockerajewo.pl.

Grajewo, dn. 11.07.2017r.
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