ZARZADZENIE NR 24/19
BURMISTRZA MIASTA GRAJEWO

z dnia 10 stycznia 2019 r.

w sprawie powolania Grupy Inicjatywnej w projekcie pn.:
»Nasze Grajewo model wspolnotowego zarzadzania rewitalizacja z wykorzystaniem doswiadczen
Turynu”

Na podstawie art. 31 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2018r.
poz. 994 z poézn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Powotuje si¢ Grupe Inicjatywna, dziatajaca w zwigzku z realizacja projektu pn. ,,Nasze Grajewo
model wspdlnotowego zarzadzania rewitalizacjg z wykorzystaniem doswiadczen Turynu” wspotinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa IV. Innowacje spoteczne i wspodtpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.3
Wspdlpraca ponadnarodowa, zwang w dalszej cze$ci Grupa, w skladzie:

1) Maciej Bednarko — przedstawiciel Miasta Grajewo,

2) Krzysztof Prostko — przedstawiciel Miasta Grajewo,

3) Iwona Poniatowska — przedstawiciel Miasta Grajewo,

4) Marta Borkowska — przedstawiciel Miasta Grajewo,

5) Iwona Poniatowska — przedstawiciel Miasta Grajewo,

6) Barbara Pienkowska — przedstawiciel Miasta Grajewo,

7) Barbara Ciszewska — przedstawiciel Miasta Grajewo,

8) Marianna Haras — przedstawiciel Miasta Grajewo,

9) Ewelina Kruszewska— przedstawiciel Miasta Grajewo,

10) Katarzyna Kowalczuk — przedstawiciel Podmiotow Ekonomii Spoteczne;j,
11) Tomasz Dudzinski — przedstawiciel Podmiotow Ekonomii Spotecznej,
12) Izabela Randzio — przedstawiciel Podmiotow Ekonomii Spotecznej,

13) Grzegorz Gardocki— przedstawiciel Podmiotéw Ekonomii Spotecznej,

14) Ryszard Chilinski — przedstawiciel Podmiotéw Ekonomii Spotecznej,

15) Witold Kossakowski — przedstawiciel Podmiotow Ekonomii Spotecznej,
16) Elzbieta Ostalska-Konopka — przedstawiciel Podmiotéw Ekonomii Spoteczne;.

2. W prace Grupy Inicjatywnej wlaczani bedg przedstawiciele Beneficjenta Projektu - Osrodka Wspierania
Organizacji Pozarzadowych w Biatymstoku:

1) Katarzyna totowska - specjalista ds. nowego rozwigzania,
2) Karolina Poczykowska - specjalista ds. nowego rozwigzania,
3) Krzysztof Leonczuk- animator pracy w spotecznosci lokalne;j.

§ 2. 1. Celem powotania Grupy jest wypracowanie i wdrozenie nowego rozwigzania w formie opracowania
i wdrozenia modelu wspotzarzadzania procesem rewitalizacji (wzorowanym na rozwigzaniach stosowanych
w Turynie) oraz inicjatywami realizowanymi w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji. Planowany model
bedzie miat konstrukcje multisektorowa, w ktorej funkcja koordynacyjna naleze¢ bedzie (wzorem Turynu) do
sektora publicznego, natomiast organizacje pozarzadowe oraz mieszkancy beda wlaczani w proces rewitalizacji
1 inicjatywy realizowane w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Grajewo na lata 2017 2027.

2. Zasady funkcjonowania Grupy okresla Regulamin Pracy Grupy Inicjatywnej, stanowiacy zalgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.
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§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Pozyskiwania Srodkéw Urzedu Miasta
Grajewo.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Burmistrza Miasta
Grajewo
Zastgpca Burmistrza

Maciej Bednarko
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 24/19
Burmistrza Miasta Grajewo

z dnia 10 stycznia 2019 r.

REGULAMIN PRACY GRUPY INICJATYWNEJ

§ 1. Postanowienia ogolne

1. Dziatalno$¢ Grupy Inicjatywnej jest jednym z zadan zawartych w projekcie pn. ,, Nasze Grajewo model
wspolnotowego zarzqdzania rewitalizacjq z wykorzystaniem doswiadczen Turynu” wspétfinansowanym ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, O$ priorytetowa IV. Innowacje spoteczne i wspolpraca ponadnarodowa, Dzialanie 4.3 Wspolpraca
ponadnarodowa.

2. Beneficjent projektu (Beneficjent) — Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych w Biatymstoku
jest Liderem projektu, odpowiedzialnym za prawidlowg jego realizacjg.

3. Partnerami projektu s3:
- Miasto Grajewo (Polska),
- Comune di Torino (Wochy).

4. Grupa Inicjatywna (Grupa) dziata na podstawie niniejszego Regulaminu, przyjetego przez jej wszystkich
czlonkow.

5. Grupa Inicjatywna zostaje powotana Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Grajewo.

6. Dziatalnoscia Grupy koordynuje Lider projektu — Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych
w Biatymstoku.

§ 2. Grupa Inicjatywna
I. Cel dzialania Grupy Inicjatywnej

Celem funkcjonowania grupy jest wypracowanie iwdrozenie nowego rozwigzania w formie
opracowania 1iwdrozenia modelu wspotzarzadzania procesem rewitalizacji (wzorowanym na
rozwigzaniach stosowanych w Turynie) oraz inicjatywami realizowanymi w ramach Gminnego Programu
Rewitalizacji. Planowany model bedzie miat konstrukcj¢ multisektorowa, w ktorej funkcja koordynacyjna
naleze¢ bedzie (wzorem Turynu) do sektora publicznego, natomiast organizacje pozarzadowe oraz
mieszkancy beda wlaczani w proces rewitalizacji iinicjatywy realizowane w ramach Gminnego
Programu Rewitalizacji Miasta Grajewo na lata 2017 2027.

I1. Struktura organizacyjna

1. W sklad Grupy Inicjatywnej wchodza przedstawiciele Miasta Grajewo oraz Podmiotéw Ekonomii
Spotecznej (PES), dziatajacych na obszarze miasta Grajewo i pracujacych na rzecz dobra spotecznego Grajewa,
wytypowani zgodnie z kryteriami rekrutacji:

— Podmiot realizuje zadania publiczne na terenie miasta Grajewa;
— Podmiot zaangazowany w rozwigzywanie probleméw spotecznych miasta Grajewa;

— Podmiot dzialajacy w branzy: Kultura, Sport, Pomoc spoteczna, Dzialania na rzecz o0s6b
z niepelnosprawnosciami, Dziatania na rzecz senioréw, Dziatania na rzecz mlodziezy;

— bezposrednie zaangazowanie w tworzenie Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Grajewo na lata
2017 2027,

— bezposrednie zaangazowanie w zlecanie zadan publicznych;
— praca z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym;
— dos$wiadczenie w prowadzeniu konsultacji spolecznych.

2. Kazda organizacja zglasza jednego przedstawiciela do pracy w Grupie.
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3. Cztonkowie Grupy Inicjatywnej uczestniczg w spotkaniach realizowanych w ramach projektu.
4. Pracami Grupy kieruje animator, bedacy przedstawicielem Beneficjenta.

5. Rozszerzenie skladu Grupy odbywa si¢ na wniosek podmiotu zainteresowanego poprzez zarzadzenie
Burmistrza Miasta Grajewo.

6. Grupa moze prowadzi¢ prace w zespotach, ktorych cztonkami moga by¢ osoby spoza Grupy.

7. Rezygnacja z uczestnictwa w Grupie odbywa si¢ na podstawie pisemnego o$wiadczenia zainteresowanej
organizacji, ktére Grupa Inicjatywna przyjmuje do wiadomosci.

III. Zasady pracy Grupy Inicjatywnej

1. Cztonkowie Grupy Inicjatywnej sa zobowigzani do udzialu w spotkaniach Grupy w terminach
ustalonych przez Beneficjenta i partnerow projektu, inicjowanych przez Beneficjenta.

2. Spotkania Grupy odbywaja si¢ Srednio raz w miesigcu w miejscu wspdlnie wybranym przez Grupe
w granicach Miasta Grajewo.

3. Informacje o spotkaniach oraz materialy bedg przekazywane czlonkom Grupy pocztg elektroniczng co
najmniej 7 dni przed jego terminem. Mozliwy jest takze kontakt telefoniczny.

4. Za prace w Grupie jej uczestnicy nie otrzymuja wynagrodzenia.

5. Beneficjent nie zapewnia zwrotu kosztow dojazdow, wyzywienia i noclegdw zwigzanych ze spotkaniami
Grupy.

6. Grupa moze zapraszac ekspertow do prac Grupy.
IV. Podejmowanie decyzji

Grupa Inicjatywna podejmuje decyzje na zasadzie konsensusu lub w uzasadnionych przypadkach przez
glosowanie.
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