ZARZADZENIE NR 4/2021
BURMISTRZA MIASTA GRAJEWO

z dnial5 lutego 2021 r.

w sprawie przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego

na stanowiskach pracy w Urzedzie Miasta Grajewo

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz.
1320), § 39a Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r., Nr 169, poz.
1650 z pézn. zm.), § 41 pkt 9 zalacznika do Zarzadzenia Nr 35/12 Burmistrza Miasta Grajewo
z dnia 12 grudnia 2012 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urz¢du Miasta Grajewo (z
pozn. zm.) oraz Polskiej Normy PN-N-18002/2000, zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W celu zapewnienia ciaglej poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzgdzie Miasta
Grajewo, zarzadza sie przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego na wszystkich
stanowiskach pracy w Urzedzie.

§ 2. Przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Urzedzie nalezy
przeprowadzi¢ w nastgpujacych etapach:

1) dokonanie przegladu stanowisk pracy w Urzedzie Miasta Grajewo oraz identyfikacja
ewentualnych zagrozen wystgpujacych na stanowiskach,

2) oszacowanie ryzyka zawodowego i sporzadzenie kart oceny ryzyka zawodowego,

3) opracowanie planu dziatan korygujacych lub zapobiegawczych.

§ 3. 1. Przegladu stanowisk pracy oraz identyfikacji zagrozen w Urzedzie dokonuje Zespot
oceniajacy ryzyko zawodowe, w ktorego sktad wchodza:

1) Sekretarz Miasta,

2) Pracownik odpowiadajacy za sprawy BHP,

3) Przedstawiciel pracownikéw, wybrany na podstawie Zarzadzenia Nr 1/2021 Burmistrza
Miasta Grajewo z dnia 19 stycznia 2021 r.

2. Zespot oceni ryzyko zawodowe na stanowiskach:

1) Kierownictwa Urzedu (Burmistrz, Zastgpca Burmistrza, Sekretarz, Skarbnik),
2) Naczelnikéw, kierownikow, pracownikow administracyjno-biurowych,

3) Konserwatora, robotnika gospodarczego,

4) Elektryka,

5) Woznej.

3. Zespot Oceniajacy ryzyko zawodowe sporzadza dokumentacje dotyczaca stanowiska pracy
i identyfikacji zagrozen, niezbedna do koncowej oceny ryzyka zawodowego, wypelniajac
Zataczniki Nr 1-10 do Zarzadzenia. Jezeli w Urzedzie wystepuja identyczne stanowiska pracy



