
 
 

Zał�cznik Nr 1 
do Uchwały Nr XX/113/04 

Rady Miasta Grajewo 

z dnia 30 czerwca 2004r. 

w sprawie ustalenia 
Regulaminu przyznawania 

nagród nauczycielom szkół dla 
których organem prowadz�cym 

jest miasto Grajewo 

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRÓD  NAUCZYCIELOM SZKÓŁ DLA 
KTÓRYCH ORGANEM PROWADZ�CYM JEST MIASTO GRAJEWO  ZWANY 

DALEJ „REGULAMINIEM” 

Nauczycielom przysługuj� nagrody zgodnie z przepisami  art. 49 ust.1 pkt 1 i ust.1a, art. 
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003r. Nr 118, 
poz.1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966) z uwzgl�dnieniem nast�puj�cych 
szczegółowych zasad: 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. Ilekro� w niniejszym Regulaminie jest mowa o: 

1) szkole-nale�y przez to rozumie� tak�e przedszkole, 

2) dyrektorze-nale�y przez to rozumie�  dyrektora przedszkola, szkoły, 

3) nauczycielu-nale�y przez to rozumie� nauczyciela zatrudnionego w przedszkolu, szkole 
dla których organem prowadz�cym jest miasto Grajewo, 

4) burmistrzu- nale�y przez to rozumie� Burmistrza Miasta Grajewo, 

5) nagrodach burmistrza- nale�y przez to rozumie� nagrody Burmistrza Miasta Grajewo, 

6) nagrodach dyrektora – nale�y przez to rozumie� nagrody Dyrektorów przedszkoli, szkół. 

7) funduszu nagród – nale�y przez to rozumie� specjalny fundusz nagród dla nauczycieli za 
ich osiagniecia dydaktyczno – wychowawcze, 

§ 2. 1.W bud�ecie miasta Grajewo wyodr�bnia si� specjalny fundusz nagród dla 
nauczycieli w wysoko�ci co najmniej 1 % planowanych rocznych wynagrodze� osobowych 
nauczycieli z przeznaczeniem na nagrody Burmistrza i nagrody Dyrektora. Rada Miasta mo�e 
dokona� zwi�kszenia ww funduszu nagród. Nagrod� mo�e otrzyma� nauczyciel szkoły, dla 
której organem prowadz�cym jest miasto Grajewo. 

2. Z funduszu nagród, o którym mowa w ust.1: 

1) 80% �rodków funduszu przekazywane jest bezpo�rednio do bud�etów szkół z 
przeznaczeniem na nagrody Dyrektora, 

2) 20% �rodków funduszu przeznacza si� na nagrody Burmistrza, 



 
 

3. Nagrody, o których mowa w ust. 2 mog� by� przyznawane wyró�niaj�cym si� 
nauczycielom, po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku szkolnego, 

4. W przypadku nagród Burmistrza, ich wysoko�� okre�la Burmistrz. 

5. W przypadku nagród Dyrektora, ich wysoko�� okre�la Dyrektor po zatwierdzeniu 
arkusza organizacyjnego szkoły przez organ prowadz�cy, przy czym wysoko�� wymienionej 
nagrody nie mo�e przekroczy� 80% wysoko�ci nagrody Burmistrza. 

6. Nagrody o których mowa w § 2 ust. 2 b�d� przyznawane nauczycielom w ka�dym 
roku, w szczególno�ci w Dniu Edukacji Narodowej. 

7. Nauczyciel, któremu przyznano nagrod� otrzymuje dyplom, którego odpis 
umieszcza si� w teczce jego akt osobowych. 

ROZDZIAŁ II 

KRYTERIA I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRÓD BURMISTRZA 

§ 3. 1.Nagrody Burmistrza przyznaje si� za znacz�ce osi�gni�cia w pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opieku�czej, w tym w szczególno�ci za: 

1) sukcesy uczniów b�d�ce efektem pracy nauczyciela, zwłaszcza pozalekcyjnej, osi�gane w: 

a) olimpiadach i konkursach przedmiotowych na szczeblu szkoły, miasta, powiatu, 
województwa, centralnym, 

b) egzaminach i sprawdzianach przeprowadzanych przez okr�gowe komisje 
egzaminacyjne oraz badaniach wewn�trznych, 

c) dziedzinie artystycznej i sportowej na terenie szkoły, miasta, powiatu, województwa; 

2) efektywn� prac� na rzecz: 

a) rozwijania zainteresowa� i uzdolnie� kierunkowych uczniów, 

b) pomocy uczniom maj�cym trudno�ci w nauce, w tym zwłaszcza w ramach pracy 
pozalekcyjnej. 

3) powszechnie uznawane efekty w pracy wychowawczej oraz na rzecz przeciwdziałania 
zjawiskom patologii społecznych, 

4) utrzymywanie �cisłej współpracy ze �rodowiskiem rodzinnym dziecka, 

5) opracowywanie, wdra�anie i propagowanie programów autorskich, stosowanie i 
upowszechnianie innowacyjnych rozwi�za� w procesie nauczania i wychowania, 

6) dzielenie si� swoim do�wiadczeniem poprzez publikacje w czasopismach pedagogicznych, 
oraz w innych formach, 

7) efektywne pełnienie ró�norakich funkcji społeczncyh ( np. lidera zespołu 
przedmiotowego, opiekuna samorz�du uczniowskiego, dru�yny harcerskiej, PCK ), 

8) działalno�� na rzecz �rodowiska lokalnego w tym zwłaszcza działania integruj�ce 
społeczno�� szkoły i �rodowiska ( ochrona zdrowia, bezpiecze�stwo), 

9) skuteczne wł�czanie rodziców w programowe i organizacyjne sprawy klasy, 

10) efekty w pracy na rzecz: 



 
 

a) realizacji zada� ogólnoszkolnych, 

b) pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmuj�cych prac� w zawodzie, 

c) współpracy z innymi szkołami, instytucjami o�wiatowymi, kulturalnymi, samorz�dem 
lokalnym oraz organizacjami pozarz�dowymi. 

2. W przypadku osób zajmuj�cych stanowiska kierownicze w szkole – za efektywn� 
prac� organizacyjno-mened�ersk�, przy równoczesnym zapewnieniu dobrego wypełniania 
przez szkoł� funkcji dydaktycznej, wychowawczej i opieku�czej, w tym za: 

a) opracowywanie i wdra�anie systemu zapewniaj�cego wysok� jako�� pracy szkoły, 

b) skuteczne wprowadzanie zmian wynikaj�cych z funkcjonowania systemu o�wiaty, 

c) opracowywanie i wdra�anie programów i rozwi�za� innowacyjnych, 

d) podejmowanie działa� na rzecz promocji szkoły w �rodowisku i kreowanie jej 
pozytwynego wizerunku, 

e) wzbogacanie bazy szkoły oraz szczególn� trosk� o stan maj�tku szkolnego, 

f) efektywne działania na rzecz pozyskiwania �rodków  specjalnych i funduszy 
zewn�trznych, 

g) opracowanie i wdro�anie programu zmniejszaj�cego koszty funkcjonowania szkoły. 

§ 4. Nagrody Burmistrza mog� by� przyznawane nauczycielom za udokumentowane 
osi�gni�cia okre�lone w § 3. 

§ 5. 1. Nagrod� Burmistrza, Dyrektorowi szkoły przyznaje si� na wniosek zło�ony przez: 

1) organ sprawuj�cy nadzór pedagogiczny, 

2) rad� szkoły, 

3) rad� pedagogiczn�, 

4) rad� rodziców, 

5) zwi�zki zawodowe zrzeszaj�ce nauczycieli i działaj�ce w szkole, 

6) wła�ciw� komisj� Rady Miasta. 

2. Nagrod� Burmistrza nauczycielom, w tym zajmuj�cym stanowiska kierownicze inne 
ni� Dyrektor przyznaje si� na wniosek zło�ony przez: 

1) dyrektora, 

2) rad� szkoły, 

3) rad� pedagogiczn�, 

4) rad� rodziców, 

5) zwi�zki zawodowe zrzeszaj�ce nauczycieli i działaj�ce w szkole, 

6) wła�ciw� komisj� Rady Miasta. 



 
 

3. Burmistrz mo�e przyzna� nagrod� Burmistrza Dyrektorom, nauczycielom 
zajmuj�cym inne ni� Dyrektor stanowiska kierownicze oraz pozostałym nauczycielom z 
własnej inicjatywy. 

§ 6. 1.Wnioski, o których mowa w § 5 ust. 1 zawieraj�ce uzasadnienie podpisuj� 
wnioskodawcy, przy czym, gdy wnioskodawc� jest organ kolegialny wniosek podpisuje 
przewodnicz�cy lub zast�pca przewodnicz�cego tego organu. 

2. W szkołach, w których nie ma stanowisk wicedyrektorów - w przypadku składania 
wniosków, przez organ o którym mowa w § 5 ust.1 pkt 3 - wniosek podpisuje upowa�niony 
członek rady pedagogicznej. 

3. Wnioski, o których mowa w § 5 ust. 2 s� podpisywane przez: 

1) wnioskodawc�, z uwzgl�dnieniem odpowiednio zasady, o której mowa w ust.1 i 2, 

2) dyrektora szkoły, w której jest zatrudniony nauczyciel wnioskowany do nagrody 
Burmistrza - je�eli nie jest on równocze�nie wnioskodawc�. 

§ 7. Wnioski, o których mowa w § 5 ust. 1 i 2 podlegaj� zaopiniowaniu przez: 

1) rad� pedagogiczn�, przy czym informacj� o zaopiniowaniu przez ten organ nale�y 
zamie�ci� we wniosku,  

2) zwi�zki zawodowe zrzeszaj�ce nauczycieli i działaj�ce w szkole, o ile nauczyciel którego 
dotyczy wniosek jest członkiem danej organizacji zwi�zkowej. Wymieniona organizacja 
zwi�zkowa mo�e – na pro�b� nauczyciela nie bed�cego członkiem zwi�zku zawodowego 
– wyrazi� swoj� opini� w przedmiotowym wniosku o nagrod�, 

3) informacj� o zaopiniowaniu przez zwi�zki nale�y zamie�ci� we wniosku. 

§ 8. Wnioski o nagrod� Burmistrza b�d� przyjmowane przez Sekretarza Miasta.W 
odniesieniu do nagród przyznawanych w Dniu Edukacji Narodowej wnioski b�d� 
przyjmowane w terminie do 20 wrze�nia roku kalendarzowego. 

§ 9. Wniosek o nagrod� Burmistrza składa si� na formularzu, którego wzór stanowi 
zał�cznik do niniejszego Regulaminu. 

ROZDZIAŁ III 

KRYTERIA I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRÓD DYREKTORA 

§ 10. Nagrody Dyrektora przyznaj� nauczycielom oraz ustalaj� ich wysoko�� z 
zastrze�eniem § 2 ust. 5 - dyrektorzy, za udokumentowane osi�gni�cia w pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opieku�czej, o których mowa w § 3 niniejszego Regulaminu.  

§ 11. Nagrody Dyrektora mog� by� przyznawane na wniosek: 

1) dyrektora, 

2) rady pedagogicznej, 

3) rady szkoły, 

4) rady rodziców, 



 
 

5) zwi�zków zawodowych zrzeszaj�cych nauczycieli i działaj�cych w szkole. 

§ 12. Przy składaniu wniosków o nagrody Dyrektora w zakresie dotycz�cym ich formy i 
trybu ich składania stosuje si� odpowiednio przepisy rozdziału II. 

ROZDZIAŁ IV 

§ 13. Zmian w Regulaminie dokonuje si� w trybie wła�ciwym dla jego ustanowienia. 


