
 
 

UCHWAŁA NR XXI/129/04 

RADY MIASTA GRAJEWO 

z dnia 16 wrze�nia 2004 r. 

 

w sprawie przyj�cia Statutu Zwi�zku Komunalnego Samorz�dów Dorzecza Biebrzy. 

 

Na podstawie art. 67 ust. 1 i art. 70 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz�dzie 
gminnym (Dz. U. z. 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220. Nr 62, poz. 558, Nr 
113, poz. 984, Nr 153, poz, 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 
1568) i § 6 Rozporz�dzenia Ministra Spraw Wewn�trznych i Administracji z dnia 5 
pa�dziernika 2001 r. w sprawie sposobu prowadzenia rejestru zwi�zków micdzygmmnych 
oraz ogłaszania statutów zwi�zków (Dz. U. Nr 121, poz. 1307) uchwala si�, co nast�puje: 

§ 1. Przyj�� Siotut Zwi�zku Komunalnego Samorz�dów Dorzecza Biebrzy, stanowi�cy 
zał�cznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wyznaczy� Pana Kazimierza Podlaskiego i Pana Henryka Modzelewskiego jako 
dodatkowych przedstawicieli Gminy w Zgromadzeniu Zwi�zku. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr XV/87/04 Rady Miasta Grajewo z dnia 22.01.2004 r. w 
sprawie przyj�cia Statutu Zwi�zku Komunalnego Samorz�dów Dorzecza Bicbrzy. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza si� Wójtowi Gminy/Burmistrzowi Miasta. 

§ 5. Uchwała wchodzi w �ycie z dniem podj�cia. 

 
 
 
 
 
 
 

Przewodnicz�cy Rady Miasta 

Grzegorz Curyło 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

Zał�cznik  

do Uchwały Nr XXI/129/04 

Rady Miasta Grajewo 

z dnia 16 wrze�nia 2004 r. 

 

 

STATUT 

ZWI�ZKU KOMUNALNEGO SAMORZ�DÓW DORZECZA BIEBRZY 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE. 

 

 

 

§ 1. 1. Zwi�zek Komunalny Samorz�dów Dorzecza Biebrzy zwany jest dalej 
„Zwi�zkiem". Siedzib� Zwi�zku jest miasto Grajewo. 

2. Zwi�zek jest Zwi�zkiem komunalnym w rozumieniu art. 64 ust. 1 ustawy o 
samorz�dzie gminnym. 

3. Członkami Zwi�zku (zało�ycielami) s� nast�puj�ce gminy: 

- Miasto Grajewo, 
- Gmina Grajewo, 
- Gmina Jedwabne, 
- Gmina Knyszyn, 
- Gmina Krypno, 
- Gmina Przytuły, 
- Gmina Radziłów, 
- Miasto Rajgród, 
- Miasto Szczuczyn, 
- Gmina W�sosz, 
- Gmina Wizna. 
4. Członkami Zwi�zku mog� zosta� inne gminy po spełnieniu warunków okre�lonych 

w § 4 ust. 2 niniejszego Statutu oraz w rozdziale 7 ustawy o samorz�dzie gminnym. 

5. Zwi�zek zostaje zawi�zany na czas nieokre�lony. 

6. Zwi�zek posiada osobowo�� prawn�. 



 
 

§ 2. 1. Zwi�zek działa na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz�dzie 
gminnym oraz na podstawie niniejszego Statutu. 

2. Zwi�zek uzyskuje osobowo�� prawn� po zarejestrowaniu z dat� ogłoszenia 
niniejszego Statutu w Dzienniku Urz�dowym Województwa Podlaskiego, w trybie i na 
zasadach okre�lonych w § 6 Rozporz�dzenia Ministra Spraw Wewn�trznych i Administracji z 
dnia 5 pa�dziernika 2001 r. w sprawie sposobu prowadzenia zwi�zków mi�dzygminnych oraz 
ogłaszania statutów zwi�zków (Dz. U. Nr 121, poz. 1307). 

§ 3. Zadaniem Zwi�zku jest kształtowanie i ochrona �rodowiska dorzecza rzeki Biebrzy i 
Narwi oraz podejmowanie inicjatyw na rzecz zrównowa�onego rozwoju tego obszaru w 
szczególno�ci poprzez: 

1) ochron� wód, ziemi i powietrza poprzez likwidacje skutków emisji zanieczyszcze� u 
�ródeł ich powstania i realizacj� inwestycji maj�cych na celu ochron� �rodowiska 
naturalnego dorzecza rzeki Biebrzy i Narwi, 

2) budow� infrastruktury technicznej słu��cej poprawie zaopatrzenia mieszka�ców w wod� 
oraz poprawie jako�ci wody, 

3) budow� oczyszczalni �cieków, 

4) budow� wysypisk, zakładów utylizacji odpadów stałych, działania w zakresie melioracji, 

5) stworzenie bazy rekreacyjnej dla turystyki krajowej i zagranicznej wykorzystuj�c 
naturalne warunki przyrodnicze gmin dorzecza rzeki Biebrzy i Narwi oraz podejmowanie 
działa� promuj�cych turystyk� rejonu, 

6) ochron� parków krajobrazowych, parków narodowych oraz obszarów chronionych, 

7) popraw� układów komunikacyjnych, 

8) wymian� do�wiadcze�, informacji i pomoc w zakresie realizacji zada� gminnych, 

9) zgłaszanie inicjatyw w przedmiocie działania Zwi�zku do przedstawicieli parlamentu, 
organów rz�dowych i pozarz�dowych, 

10) podejmowanie wspólnych działa� w zakresie racjonalnego gospodarowania zasobami 
naturalnymi, 

11) działalno�� informacyjn� oraz upowszechnianie technik i technologii w dziedzinie 
ochrony �rodowiska. 

§ 4. 1. Zało�yciele Zwi�zku staj� si� jego członkami z dat� ogłoszenia Statutu. 

2. Do Zwi�zku mog� przyst�pi� inne gminy po podj�ciu uchwały o zamiarze 
przyst�pienia do Zwi�zku oraz uchwały o przyj�ciu Statutu. Nabycie członkostwa nast�puje 
na zasadach okre�lonych w Rozporz�dzeniu Ministra Spraw Wewn�trznych i Administracji z 
dnia 5 pa�dziernika 2001 r. w sprawie sposobu prowadzenia zwi�zków mi�dzygminnych oraz 
ogłaszania statutów zwi�zków po uprzednim uzyskaniu zgody Zgromadzenia Zwi�zku na 
wst�pienie. 

II. ORGANY ZWI�ZKU. 

§ 5. 1. Organami Zwi�zku s� Zgromadzenie i Zarz�d. 



 
 

2. Organy Zwi�zku wybierane s� na okres kadencji rad gmin b�d�cych członkami 
Zwi�zku. 

§ 6. 1. W skład Zgromadzenia wchodz� wójtowie gmin i burmistrzowie miast 
uczestnicz�cych w Zwi�zku oraz dodatkowo po dwóch przedstawicieli ka�dej gminy 
wybieranych przez rad� gminy. 

2. Mo�na by� przedstawicielem tylko jednej gminy. 

3. Ka�dy przedstawiciel ma na Zgromadzeniu jeden głos. 

§ 7. 1. Zgromadzenie wybierane jest na okres kadencji rad gmin. 

2. Zgromadzenie pełni swe obowi�zki do czasu ukonstytuowania si� Zgromadzenia w 
nowym składzie nast�pnej kadencji. 

§ 8. 1. Zgromadzenie wybiera ze swego grona w głosowaniu tajnym Przewodnicz�cego 
Zgrom adzenia oraz jego zast�pc�. 

2. Funkcji okre�lonej w ust. 1 nie mo�na ł�czy� ze stanowiskiem członka Zarz�du lub 
jego Przewodnicz�cego. 

§ 9. 1. Zgromadzenie obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych, 
zwoływanych przez Przewodnicz�cego Zgromadzenia, z wyprzedzeniem nie krótszym ni� 7 
dni. 

2. Zgromadzenia zwyczajne powinny by� zwoływane w miar� potrzeb jednak nie 
rzadziej ni� raz na kwartał. 

3. Posiedzenia nadzwyczajne zwołuje si� na pisemny wniosek Zarz�du lub co najmniej 
¼ członków Zgromadzenia. 

§ 10. 1. Zgromadzenie podejmuje rozstrzygni�cia w formie uchwał bezwzgl�dn� 
wi�kszo�ci� głosów statutowej liczby członków Zgromadzenia. 

2. Członek Zgromadzenia mo�e wnie�� pisemny sprzeciw w stosunku do uchwał w 
ci�gu 7 dni od daty ich podj�cia. 

3. Wniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwały i wymaga ponownego 
rozpatrzenia sprawy. 

4. Sprzeciw nie mo�e by� zgłoszony do uchwały podj�tej w wyniku ponownego 
rozpatrzenia sprawy. 

§ 11. 1. Pierwsz� sesj� Zgromadzenia organizuje Wójt Gminy Grajewo. 

2. Do zada� Zgromadzenia nale�y w szczególno�ci: 

1) ustalanie kosztów wspólnej działalno�ci Zwi�zku, 

2) uchwalanie planu finansowego, 

3) zatwierdzanie kierunków działania Zwi�zku, 

4) ustalanie rocznych składek członkowskich, 



 
 

5) podejmowanie czynno�ci przekraczaj�cych zakres zwykłego zarz�du maj�tkiem Zwi�zku, 

6) ustalanie zasad wnoszenia wkładów przez członków Zwi�zku w przypadku realizacji 
inwestycji na ich terenie, 

7) okre�lenie wysoko�ci sumy, do której Zarz�d mo�e samodzielnie zaci�ga� zobowi�zania 
maj�tkowe, 

8) rozpatrywanie sprawozda� Zarz�du i komisji rewizyjnej oraz udzielenie b�d� 
nieudzielenie absolutorium Zarz�dowi, 

9) wybór Przewodnicz�cego Zgromadzenia Zwi�zku i jego Zast�pcy, Zarz�du oraz komisji, 
w tym komisji rewizyjnej, 

10) uchwalenie regulaminów Zgromadzenia, Zarz�du oraz komisji, 

11) podejmowanie uchwał o wyra�eniu zgody na przyst�pienie nowego członka oraz o 
wykluczeniu i wyst�pieniu członka ze Zwi�zku, 

12) podejmowanie uchwały o postawieniu Zwi�zku w stan likwidacji z zastrze�eniem § 26 
ust. 1, 

13) tworzenie biura lub zakładu obsługuj�cego działalno�� Zwi�zku. 

§ 12. 1. Organem wykonawczym Zwi�zku jest Zarz�d Zwi�zku zwany dalej Zarz�dem, 
składaj�cy si� z 11 członków, w tym: Przewodnicz�cy Zarz�du Zwi�zku, dwóch Zast�pców 
Przewodnicz�cego Zarz�du Zwi�zku oraz 8 Członków. 

2. W skład Zarz�du wchodz� osoby powoływane i odwoływane przez Zgromadzenie 
spo�ród jego członków na okres kadencji rad gmin. 

3. Dopuszcza si� wybór członków Zarz�du spoza członków Zgromadzenia w liczbie 
nie przekraczaj�cej 1/3 składu Zarz�du. 

4. Zarz�d działa do czasu ukonstytuowania si� nowego Zarz�du. 

§ 13. Do kompetencji Zarz�du nale�y w szczególno�ci: 

1) przygotowanie planu finansowego Zwi�zku na dany rok, 

2) realizacja planu finansowego Zwi�zku na dany rok, 

3) bie��ce kierowanie działalno�ci� Zwi�zku, 

4) zawieranie umów i porozumie�, 

5) realizacja uchwał Zgromadzenia, 

6) wnioskowanie do Zgromadzenia o wykre�lenie członka Zwi�zku, 

7) gospodarowanie maj�tkiem Zwi�zku. 

§ 14. 1. O�wiadczenia woli w imieniu Zwi�zku w zakresie zarz�dzania mieniem składaj� 
Przewodnicz�cy Zarz�du oraz jeden członek Zarz�du. 

2. Zarz�d mo�e udzieli� Przewodnicz�cemu Zarz�du upowa�nienia do składania 
jednoosobowo o�wiadcze� woli zwi�zanych z prowadzeniem bie��cej działalno�ci Zwi�zku. 



 
 

3. Je�eli czynno�� mo�e spowodowa� powstanie zobowi�za� pieni��nych do jej 
skuteczno�ci potrzebna jest kontrasygnata Głównego Ksi�gowego. 

§ 15. Zarz�d rozstrzyga sprawy w drodze uchwał podejmowanych zwykł� wi�kszo�ci� 
głosów przy obecno�ci co najmniej połowy liczby członków Zarz�du. 

§ 16. Do kompetencji Przewodnicz�cego Zarz�du nale�y w szczególno�ci: 

1) zwoływanie posiedze� Zarz�du oraz prowadzenie posiedze� Zarz�du, 

2) kierowanie bie��cymi sprawami Zwi�zku,, 

3) reprezentowanie Zwi�zku na zewn�trz. 

§ 17. 1. Zgromadzenie wybiera ze swego grona komisj� rewizyjn�. 

2. Komisja rewizyjna składa si� z 5 członków i wybiera spo�ród siebie 
Przewodnicz�cego. 

3. Do prac komisji rewizyjnej komisja mo�e zaprosi� tak�e osoby spoza Zgromadzenia 
z głosem doradczym. 

4. Zadaniem komisji rewizyjnej jest kontrola działalno�ci Zarz�du, szczególnie w 
zakresie realizacji planu finansowego, uchwał Zgromadzenia i wykonania innych zada� 
zleconych przez Zgromadzenie. 

5. Komisja Rewizyjna raz w roku składa sprawozdanie ze swej działalno�ci na 
posiedzeniu Zgromadzenia oraz przedstawia wniosek w przedmiocie udzielenia lub 
nieudzielenia absolutorium Zarz�dowi. 

§ 18. Zgromadzenie mo�e powoływa� inne komisje do okre�lonych zada� spo�ród swoich 
członków. 

III. MIENIE I GOSPODARKA ZWI�ZKU. 

§ 19. 1. Mieniem Zwi�zku jest własno�� i inne prawa maj�tkowe. 

2. Nabycie mienia Zwi�zku nast�puje: 

1) w wyniku przekazania mienia przez członków Zwi�zku, 

2) z dochodów maj�tku Zwi�zku, 

3) ze składek członkowskich, corocznie ustalonych przez Zgromadzenie, 

4) z wkładów wnoszonych przez członków Zwi�zku na zasadach ustalonych przez 
Zgromadzenie, 

5) z darowizn, zapisów i spadków, 

6) z innych �ródeł. 

§ 20. 1. Za prawidłow� gospodark� Zwi�zku odpowiada Zarz�d, a za prowadzenie 
ksi�gowo�ci Główny Ksi�gowy Zwi�zku. 



 
 

2. Gospodarka finansowa Zwi�zku prowadzona jest na podstawie rocznego planu 
finansowego obejmuj�cego planowane dochody i wydatki. 

§ 21. 1. W przypadku, gdy dochody Zwi�zku oraz �wiadczenia członków Zwi�zku nie 
wystarcz� na pokrycie wydatków, niedobór pokrywa si� z maj�tku Zwi�zku lub w inny 
sposób ustalony przez Zgromadzenie. 

2. W przypadku wyst�pienia w działalno�ci Zwi�zku strat s� one pokrywane przez 
członków Zwi�zku proporcjonalnie do warto�ci wniesionych składek członkowskich w 
terminie do 3 miesi�cy od podj�cia stosownej uchwały. 

3. W przypadku wyst�pienia w działalno�ci Zwi�zku zysków s� one dzielone 
proporcjonalnie do warto�ci wniesionych składek członkowskich pomi�dzy członków 
Zwi�zku. 

4. Za zobowi�zania wobec osób trzecich, Zwi�zek odpowiada całym swym maj�tkiem. 

5. Gminy nie ponosz� odpowiedzialno�ci za zobowi�zania Zwi�zku. 

§ 22. 1. Urz�dzenia i obiekty Zwi�zku słu�� do realizacji zada� statutowych Zwi�zku i s� 
równo dost�pne dla wszystkich członków Zwi�zku. 

2. Po zaspokojeniu potrzeb członków Zwi�zku obiekty i urz�dzenia Zwi�zku mog� by� 
wykorzystywane do �wiadczenia odpłatnych usług na rzecz innych podmiotów. 

§ 23. 1. Członek Zwi�zku mo�e z niego wyst�pi�. 

2. Członek Zwi�zku powinien oznajmi� poprzez uchwał� rady gminy zamiar 
wyst�pienia ze Zwi�zku najpó�niej na 6 miesi�cy przed upływem roku. 

3. Tryb utraty członkostwa nast�puje na zasadach okre�lonych w Rozporz�dzeniu 
Ministra Spraw Wewn�trznych i Administracji z dnia 5 pa�dziernika 2001 r. w sprawie 
sposobu prowadzenia zwi�zków mi�dzygminnych oraz ogłaszania statutów zwi�zków. 

§ 24. 1. W przypadku wyst�pienia członka ze Zwi�zku wniesiony przez niego maj�tek 
wraz z nakładami poniesionymi przez Zwi�zek na tym maj�tku zostaje zwrócony w naturze 
na koniec roku kalendarzowego po rozliczeniu finansowym o ile nie pozostaje to w kolizji z 
zobowi�zaniami Zwi�zku. W przypadku istnienia takiej kolizji maj�tek zostanie zwrócony 
dopiero po uregulowaniu i wywi�zaniu si� przez Zwi�zek z tych zobowi�zali. 

2. Wyst�pienie członka ze Zwi�zku nie zwalnia z obowi�zku uregulowania składki za 
dany rok, a składka wpłacona za dany rok nie podlega zwrotowi. 

§ 25. 1. Członek Zwi�zku mo�e zosta� z niego wykluczony uchwał� Zgromadzenia 
podj�t� bezwzgl�dn� wi�kszo�ci� statutowego składu Zgromadzenia. 

2. Wykluczy� członka ze Zwi�zku mo�na w razie: 

1) udowodnionego działania organów członka Zwi�zku na szkod� Zwi�zku, 

2) nie uiszczania obowi�zuj�cych �wiadcze� na rzecz Zwi�zku, przez okres dłu�szy ni� 6 
miesi�cy, po uprzednim pisemnym wezwaniu do zapłaty, 

3) nie stosowania si� do postanowie� statutu i regulaminów. 



 
 

3. Uchwał� o wykluczeniu członka Zwi�zku podejmuje Zgromadzenie. 

4. Zasady rozlicze� z członkiem wykluczonym nast�puj� zgodnie z § 24. 

5. Tryb ustalony w § 23 ust. 3, stosuje si� odpowiednio. 

§ 26. 1. Na podstawie jednobrzmi�cych uchwał co najmniej 50% członków gminy 
wchodz�cych w skład Zwi�zku - Zgromadzenie podejmuje uchwał� o postawieniu Zwi�zku w 
stan likwidacji. 

2. W przypadku okre�lonym w ust. 1 Zgromadzenie powołuje likwidatora i okre�la 
jego zadania. Likwidator ustala plan likwidacji. 

3. Wniesiony przez danego członka Zwi�zku maj�tek w zwi�zku z likwidacj� zostanie 
zwrócony mu w naturze, a w przypadku poniesienia nakładów na tym maj�tku przez Zwi�zek 
wraz z tymi nakładami - po zaspokojeniu ci���cych na nim zobowi�za�. 

4. Pozostały maj�tek po zaspokojeniu ci���cych na nim zobowi�za� podlega zwrotowi 
proporcjonalnie do warto�ci wniesionych przez członków Zwi�zku składek członkowskich. 

§ 27. Zmiana Statutu nast�puje w trybie przewidzianym do jego ustanowienia. 


