UCHWALA NR XXIV/152/04
RADY MIASTA GRAJEWO

z dnia29 grudnia 2004 r.

w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na 2005 rok.

Na podstawie art™ust.2 i ust.5 ustawy z dnia 26zpaiernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.U z 200Rr.147, poz. 1231, Nr 167, poz.

1372, z 2003r. Nr 80, poz.719, Nr 122 poz. 11420@4r. Nr 29,p0z.257, Nr 99, poz. 1001,
Nr 152, poz. 1597), uchwalasto nastpuje:

8 1.Przyjmuje st Miejski Program Profilaktyki i Rozwizywania Probleméw
Alkoholowych na 2005 rok, stanoxay zahcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2005 roku.

Przewodnicacy Rady Miasta

Grzegorz Curyto



Zalacznik do Uchwaty
Nr XXIV/152/04

Rady Miasta Grajewo

Z dnia 29 grudnia 2004 r.

MIEJSKI PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWI  AZYW ANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA 2005 ROK.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.1. Zadania miasta w zakresie profilaktyki i rozmyiwania probleméw alkoholowych
obejmug:

1) zwiekszanie dogpnasci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla lms&alenionych
od alkoholu,

2) udzielanie rodzinom, w ktorych wygtuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegétnochrony przed przemaav rodzinie,

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalém informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiagzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialaniaarkomanii, w
szczegolnéci dla dzieci i miodzigy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych aj
sportowych, a tale dzialdh na rzecz dpywiania dzieci uczestniggych w
pozalekcyjnych programach opielazo-wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4) wspomaganie dziataldoi instytucji, stowarzysze i 0sOb fizycznych, shacej
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych,

5) podejmowanie interwencji w zaiku z naruszeniem przepiséw ofomych w art. 13i
15 ustawy oraz wyspowanie przedasglem w charakterze oskarciela publicznego,

6) ustalanie zasad wynagradzania czionkow Miejskiejmi§fi ds. Rozwizywania
Problemoéw Alkoholowych.

2. Miejski Program Profilaktyki i Rozwizywania Probleméw Alkoholowych na 2005r.
jest kontynuag zada realizowanych w migie w latach poprzednich. Program oparty jest
na bazie Narodowego Programu Ramyiwania Problemow Alkoholowych, przyego przez
Rzad RP na posiedzeniu w dniu 26 wéa@ 2000 roku.

3. Program realizowany jest przez Koordynatora ds. wkgz/wania Problemow
Alkoholowych.

[I. CELE STRATEGICZNE PROGRAMU

§ 2. 1 Cele og6lne:

1) zmniejszenie rozmiarow istniglych juz problemow alkoholowych,



2) podnoszeniéwiadomaci mieszkacoéw miasta Grajewo w zakresie spwania alkoholu,
3) budowanie wsparcia dla dziataa rzecz zdrowia publicznego.
2. Cele operacyjne programu:

1)zwigckszenie dogpnaici i skutecznéci profesjonalnej terapii dla oséb uzalenych i
wspotuzalenionych cztonkow rodzin,

2)zwigkszenie dogpnasci pomocy socjalnej, psychologicznej i socjo-penatycznej wobec
dzieci i mtodziey z rodzin z problemami alkoholowymi w domu,

3)wdrazenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej wczazgdlndci do dzieci i
miodziery,

4) rozwiniecie profilaktyki rodzinnej — uczenie rodzicéw umigjosci wspierania abstynencji
dzieci (edukacja dorostych),

5) promocja zdrowego stylzycia — profilaktyka poprzez sport,

6) kontrola dziatalnéci gospodarczej w zakresie obrotu napojami alkolgioi poprzez
konsekwentne egzekwowanie zakazu podawania i sprzatkoholu nieletnim.

Ill. ZADANIA PROGRAMU :

Zadanie 1

8 3.1. Zwickszenie dospnaosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla loso
uzaleznionych od alkoholu.

2. Organizowanie zaf terapeutycznych dla oséb uzal®nych odalkoholu w ramach
dziatalngci Klubu ,Zdrowie i Trzewos¢”.

3. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b umaeych od alkoholu érodkow
narkotycznych i cztonkéw ich rodzin:

1) zatrudnienie psychoterapeuty oraz psychologa,

2) prowadzenie dziata mapcych na celu poprawienie funkcjonowaniarodziny, wréj
wystepuje problem alkoholizmu, zapobieganie przemocy edzmnie, tym samym
odzyskiwanie prawidtowych funkcji spotecznych i eathych.

4. Zwickszenie dogpndici leczenia osobomehacym w okresie utrzymania abstynenciji.
5. Rozpowszechnianie informacji o:

1) chorobie alkoholowej i mdiwosciach jej leczenia,

2) o punktach udzielagych pomocy i wsparcia,

3) ruchach samopomocowych,

4) grupach AA,

5) grupach wsparcia (wgine motywowanie do terapii).
6. Prowadzenie pomocy indywidualnej z zakresu psydibigrawa.

7. Wspieranie dziatalniei Klubu ,Zdrowie i Trzewos¢” poprzez:



1) pomoc w organizowaniu imprez kulturalnych dla ckidw Klubu,

2) organizowanie opieki petzonej z programem edukacyjnym dla dzieci rodzicow
uczestniczcych w grupach samopomocowychi grupach wsparcia,

3) uzupetnienie wyposania Klubu w pomoce i spgiz niezlzdny dla prowadzenia zgj
terapeutycznych.

8. Dofinansowanie szkotei kurséw specjalistycznych dla oséb i instytugalizupcych
zadania Miejskiego Programu Profilaktyki i Roamywania Probleméw Alkoholowych.

9.Zakup i dystrybucja materiatdbw informacyjno - edoaych dotycacych
narkomanii, nikotynizmu oraz choroby alkoholowejtakze opracowywanie i wydawanie
ulotek i informatora w tym zakresie.

10.Inne zadania wynikle w trakcie roku, me¢ wplyw na zwikszenie dospnasci
pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os@aleznionych i wspétuzaleionych od
alkoholu.

Zadanie 2

8 4.1. Udzielanie rodzinom, w ktorych wysgiuja problemy alkoholowe, pomocy
psychologicznej i prawnej, a w szczegaltiaochrony przed przemaav rodzinie.

2. Wspieranie dziatalni@i swietlicy socjoterapeutycznej przy Grajewskim Klubie
LZdrowie i Trzezwos¢™:

1) stworzenie dzieciom dwiadczér spotecznych umidiwiajacychprzebudow sadéw
poznawczych, wzorcoOw zachoiva nauczenie umiejnosci wiasciwego odreagowania
emocjonalnego,

2) realizowanie przez psychologa programu profilaktyeedukacyjnego pt. ,Zanim
sprobujesz”.
3. Organizowanie pracy psychologa w klubie ,Zdrowigzezwos¢”.
4. Udostpnianie rzetelnych informacji o mlbwosciach korzystania z profesjonalnej
pomocy psychologicznej i prawnej dla rodzin dotkych problemem alkoholowym i dla

ofiar przemocy w rodzinie w ramach dziatadob punktu konsultacyjnego przy Klubie
.Zdrowie i Trzezwos¢”.

5. Prowadzenie grup wsparcia dla cztonkdéw rodzin athiaw.
6. Dofinansowanie obozéw dla dzieci i mtodayez problemem alkoholowym w domu.

7. Skoordynowanie dziatamapcych na celu rozwizywania probleméw uzateien i
przemocy w rodzinie poprzez wspéipgaz Komend Powiatowa Policji, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, PoragriPrzeciw - alkoholow, szkotami, kéciotami i
organizacjami pozaggowymi.

8. Kierowanie os6b z problemem alkoholowym do lekakdggtych ( psycholog i
psychiatra) — celem wydania opinii o stopniu uzaienia od alkoholu.

9. Przeprowadzanie wywiadddrodowiskowych w stosunku do os6b naglwajacych
alkoholu.



10.Kierowanie wnioskow do #lu Rejonowego w Grajewie 0 zastosowanie
przymusowego leczenia wobec 0s6b uzaitenych od alkoholu.

11.Inne zadania likwiduce dz powstrzymuyce zaburzenia funkcjonowania rodziny
spowodowane szkodlivgoia spazywania alkoholu przez cztonka rodziny.

Zadanie 3

8 5. Prowadzenie profilaktycznej dziatakw informacyjnej i edukacyjnej, w zakresie
rozwiazywania problemoéw alkoholowych i przeciwdzialanerkomanii, w szczegolsoi dla
dzieci i mtodziey, w tym prowadzenie pozalekcyjnych gagportowych , a tale dziataé na
rzecz daywiania dzieci uczestniggych w pozalekcyjnych programach opiékno-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

8§ 6.1. Profilaktyka w szkole.

2. Wspieranie dziala edukacyjno-profilaktycznych (alkohol, narkotyki,ikatyna)
realizowanych w szkotach przez pedagogow, wychowsawc

1) wdrazanie i realizowanie nowych oddziatywaprofilaktycznych np.:debaty szkolne,
spektakle teatralne, profilaktyczne programy awkiers

2) realizowanie programOw rozwiggych umiegtnosci wychowawcze rodzicOw i
opiekundw.

3) kontynuacja programow jurealizowanych.

3. Wspieranie miejskich kampanii edukacyjnych progoych trzeéwosé¢ i zdrowie, np.:
konkursy, happeningi itp.

4. Rozpowszechnianie literatury, informatorow i braszm zakresu problematyki
uzalenien.

§ 7.1. Profilaktyka pozaszkolna.

2. Wspomaganie organizacji zéjswietlicowych dla dzieci i mtodzigy z grup ryzyka, w
szczegolnéci poprzez:
1) dozywianie dzieci uczestnigzych na zajcia wswietlicy socjoterapeutycznej,

2) wspotorganizowanie konkurséw: ,Bezpieczne zimowiskgNasze bezpieczestwo”,
.Bezpieczne wakacje” oraz innych przeghgrie¢ sportowych.

3) zorganizowanie pozalekcyjnych zajsportowych dla dzieci z problemem alkoholowym w
domu.

4) Zakup czasopism, broszur na potrzeby czionkéw @sljeego Klubu ,Zdrowie i
trzezwose”.

§ 8.1. Edukacja publiczna.

2. Propagowanie pozytywnych wzorcow zachawaoprzez wspieranie imprez, akcji
bezalkoholowych, festynow trzeosciowych, itp.

3. Wspoltpraca z mediami (telewizjprag) w zakresie profilaktyki i rozvazywania
problemow alkoholowych.



4. Inne zadania shace propagowaniu profilaktyki alkoholowej wynikietvakcie roku.

Zadanie 4

8§ 9.1. Wspomaganie dziataléd instytucji, stowarzyszei osob fizycznych, stacej
rozwiazywaniu problemow alkoholowych.

2. Budowanie lokalnej koalicji os6b, ¢, instytucji i organizacji w sprawie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Udzielanie dofinansowania na realizagada instytucjom, organizacjom i osobom
fizycznym, ktore zgodnie ze swoim statutem readizmpdania z zakresu profilaktyki i
rozwiazywania problemow alkoholowych.

4. Wspomaganie tnych dziatéd promupcych trzewosé i zdrowie.

Zadanie 5

§ 10.1. Podejmowanie interwencji w zagku z naruszeniem przepisow okomych w
art. 13i 15 ustawy oraz wyspowanie przed aslem w charakterze oskarciela publicznego.

2. Kontrola punktéw detalicznych i gastronomicznyclzakresie dotyccym sprzeday
napojéw alkoholowych osobom nieletnim i nietragm.

3.Kontrola w zakresie przestrzegania wymogow datggeh reklamy napojow
alkoholowych.

4. Szkolenie osOb prowadeych sprzedanapojow alkoholowych.

Zadanie 6

8 11.1. Zasady wynagradzania cztonkédw Miejskiej Komigjs. Rozwizywania
Problemoéw Alkoholowych.

2. Cztonkowie Miejskiej Komisji ds. Rozwzywania Problemow Alkoholowych
otrzymup wynagrodzenie ryczaltowe w wysckd 8% nhajniszego wynagrodzenia
okreslanego Rozpordzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] — zgkananie co
najmniej jednego z nagiujacych zada:

1) za przeprowadzenie kontroli w minimum 4 placowkaeimdlowych i gastronomicznych
w zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu vezwasci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

2)za udziat w co najmniej jednym posiedzeniu zespotatywujpcego w sprawach
przymusowego leczenia oséb uzalenych od alkoholu,

3) za udziat w posiedzeniu zespotu opinaggo wnioski o0 wydanie zezwolenia na sprzeda
napojow alkoholowych w placéwkach detalicznych stgagnomicznych.

3. Podstaw wyptaty wynagrodzenia dolzie udokumentowane wykonanie czy#eio(
protokot, notatka sttbowa ) okrélonych w punktach: 1), 2), 3).



