UCHWALA NR 1V/17/06
RADY MIASTA GRAJEWO
z dnia29 grudnia 2006r.

w sprawie przyjecia Programu wspotpracy miasta Grajewo z organizagmi
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3ustawy o dziatalndgci
pozytku publicznegoi o wolontariacie w 2007 roku

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwée2003 r. o dziatalrei pazytku
publicznego i 0 wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, p&.3, z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116,

poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 155, d@98, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz.
1462, Nr 249, poz. 2104,z 2006 r. Nr 94, poz. pbthwala sj, co nas¢puje:

8 1.Uchwala s¢ Program wspoipracy miasta Grajewo z organizacjpozaradowy mi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustaswiziataingci pozytku publicznego i o
wolontariacie w 2007 roku, w brzmieniu oklenym w zaiczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzagsBurmistrzowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi wy cie z dniem podgia.

Przewodnicacy Rady Miasta
Grzegorz Curyto
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Zatacznik do Uchwaty Nr 1V/17/06
Rady Miasta Grajewo
z dnia 29 grudnia 2006r.

W SPRAWIE PRZYJECIA PROGRAMU WS POLPRACY MIASTA GRAJ EWO Z
ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMIORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI
W ART. 3 UST 3 USTAWY O DZIALALNO SCIPOZYTKU PUBLICZNEGO | O
WOLONTARIACIE W 2007 ROKU

8§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - naley przez to rozumie ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwo
pazytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr §&z. 873 z pin. zm. ),

2) Miescie — naley przez to rozumieMiasto Grajewo,

3) organizacji — naley przez to rozumiorganizacje pozaggdowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Programie wspoipracy— nale przez to rozumieProgram wspotpracy miasta Grajewo z
organizacjami pozasglowy mi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ustugawy.

8 2. Celem uchwalenia Programu wspoipracy miasta Grapwaanizacjami jest:

1) ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznegosredowisku lokalnym poprzez
budowanie partnerstwa gdizy administragj publiczry a organizacjami,

2) umacnianie wswiadomdaci spotecznej poczucia wspétodpowiedziditiaza spotecznid
lokalng i realizacg jej potrzeb,

3) stwarzanie warunkow do zgkiszania aktywriei spotecznej mieszkadw Miasta w celu
skuteczniejszego zaspokajania potrzeb zbiorowych,

4) budowanie spofecistwa obywatelskiego poprzez promowanie akty§enspotecznej
dorostych, mtodzigy i dzieci, w tym dziata wolontary sty cznych,

5)uzupelnianie przez organizacje dzmatdiasta w zakresie nie obejmowanym przez
struktury samoradowe,

6) zwickszanie udziatu mieszkedw w rozwizywaniu lokalnych problemow,
7) skuteczniejsze realizowanie zapiséw Strategii RQav&rajewa,

8) poznanie srodowiska organizacji w méeie i wylonienie ich reprezentacji w celu
wypracowania modelu wspolpracydacego podstaw do dtugoterminowego programu
wspoéipracy,

8 3. 1. Podmiotami Programu wspoélpracy argany Miasta i prowadze dziatalné¢ na
terenie Miasta lub dla jego mieszkaw organizacje ( bez wzgdu na ich siedzip).

2. Organizacje informuajo swojej gotowéci do wspoipracy i dziatana rzecz Miasta
poprzez wypetnienie i aktualizowanie ankiety infaayjnej (przy najmniej jeden raz w roku).
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3. Miasto w celu realizacji inych form wspélipracy stworzy bazlanych zawieraga
informacje na temat organizacji dziajeych na obszarze miasta lub dla jego mieseda.

8 4. Przedmiotem wspoipracy Miastaz organizacjami jest:

1) realizacja zadaM iasta okrélonych w ustawach,

2) zwigkszanie skuteczhdoi dzialaan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb
lokalnych,

3) tworzenie systemowy ch rozavziah wazny ch probleméw spotecznych,
4) badanie potrzeb spotecznych i ctamie sposobu ich zaspokajania,

5) konsultowanie projektéw aktéw prawa miejscowego zegollnie w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej organizacii,

6) promocja Grajewa jako miasta otwartego na inicjatysoteczne,

§5.1. Obszar wspoipracy Miasta oraz organizacji obgmuszczegolnei sfek zada
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Ustala st nastpujace priorytetowe obszary, w ktorychedzie realizowana
wspOtpraca:

1) dziataing¢ kulturalna i edukacyjna,

2) pomoc rzeczowadywnasciowa dla rodzin i os6b ubogich, bezdomnych lubjdujacy ch
Sig w trudnej sytuacjty ciowej,

3) dziatania pomocowe i edukacyjne na rzecz samotmyatiek i ich dzieci,

4) organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodzyez rodzin niewydolnych wychowawczo
oraz prowadzenie klubow miodzmwych i profilaktykisrodowiskowej na rzecz dzieci i
mitodziezy zesrodowisk patologicznych,

5) prowadzenigwietlic socjoterapeutycznych,
6) edukacja dzieci i mlodzig w zakresie:
a)poprawy ich bezpiecistwa,
b) wy chowania patriotycznego,
c) ekologii i wiczania ich do dziatao charakterze proekologicznym,
d) nowy ch technologii, tworczego néignia oraz rozbudzania zaintereséwaukowy ch,

7) organizacja wydarzekulturalnych i edukacyjnych, w szczeg&obkoncertow, wy sip ow
artystycznych, spektakli, konkurséw, wystaw, dy §kpselekcii,

8) promowanie dziatai osagnie¢ lokalnych twércow srodowisk arty stycznych,
9) upowszechnianie kultury fizyczneji sportu,

10)udzielanie rodzinom, w ktorych wyptuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegédnochrony przed przemaev rodzinie,

11)prowadzenie profilaktycznej i1 informacyjnej dziaedci z zakresu przeciwdziatania
uzalenieniom,
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12)upowszechnianie wiedzy prozdrowotnegrad dzieci i miodziey oraz ksztaltowanie
wiasciwy ch postaw wobec problemow zdrowia,

13)wspieranie dziakai inicjatyw:
a) promupcych Grajewo w kraju i za granic
b) majacych na celu integragjoséb niepetnosprawnych gedowiskiem,

c) promupcych sektor malej przedsiorczaci.

§6.Miasto realizyjc zadania publiczne we wspodipracy z organizacjasazy do
zwigkszania efektywngei wykorzystania srodkéw finansowych. Wspoljpraca ta #eo
odbywa sk w szczegoIngci w nastp ujacy ch formach:

1) zlecania organizacjom realizacji zadaublicznych na zasadach okomych w ustawie
lub odrebnych przepisach poprzez:

a)powierzanie wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie wykonywania zaflapublicznych wraz z udzielaniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) wspotdziatania z organizacjami w pozyskiwadiodkow finansowych z zewtrznych
zrédel, w szczegolrii z funduszy Unii Europejskiej poprzez:

a)pomoc organizacjom w pozyskiwansmodkow z innych mi budzet Miastazrédet
finansowania,

b) informowanie o potencjalny cirédiach finansowania i zasadach udzielania dotacji,
C) opiniowanie wnioskOw organizacji o dotacjezzédet zewrtrznych,

d) promowanie ciekawych programow mogch uzysk& srodki ze zrodet
zewrgtrznych,

e) organizowanie szkatei konsultacji z zakresu przy gotowywania wnioskéwatacje,

3) wzajemnego informowaniac¢so planowanych kierunkach dziatafiodi wsp Otdziatanie w
celu ich zharmonizowania poprzez:

a) publikowanie informacji dotycxrych dzialda podejmowanych przez Miasto i
organizacje na stronie internetowej Miasta,

b) udziat przedstawicieli organizacji w sesjach Radya$th i posiedzeniach Komisiji
Rady Miasta,

c) publikowanie informacji dotycrych dziatalnéci organizacji w wydawanych przez
Miasto materiatach promocyjnych, informacyjny chaukowych,

d) przekazywanie przez organizacje informacji o przgwianych do realizacji lub
realizowanych zadaniach publicznych,

4) konsultowania z organizacjami projektéw aktow ndgmaych w dziedzinach
doty czcych dziatalnéci statutowej tych organizacji poprzez:

a) organizowanie przez Miasto konsulttacji w sprawagalizacji poszczegolnych jego
zada zwiazanych z dziatalniwia statutows organizacii,
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b) informowanie przedstawicieli organizacji o planoweah sesjach Rady Miasta,
posiedzeniach Komisji Rady Miasta oraz udpstanie projektéw uchwat
odnosacych s¢ do zagadniezwiazanych z profilem dziataldci tych organizaciji,

5) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze orgagipgm, doradczym i inicjatywnym
ztozonych z przedstawicieli organizacji i Miasta w celu

a) tworzenia i konsultowania programow,

b) wspblnego rozpoznawania potrzeb spoteéendokalnej i planowania dziaha
stuzacych ich zaspokajaniu,

c) wspo6lnego organizowania konferencji, se minariovkoden,

6) udzialu przedstawicieli organizacji w roli obseraaiw lub czionkow w komisjach
opiniujacych - oceniagcych oferty konkursowe na finansowanie lub dofirmananie
zada zleconych organizacjom,

7) doradztwa i udzielania przez Miasto pomocy merydongj organizacjom (konsultowanie
projektow i wnioskow ),

8)uzyczania lub wynajmowania na preferencyjnych warghkdokali i budynkéw
komunalnych organizacjom na okres niezstey niz 3 lata z uwzgdnieniem maliwosci
Miasta w tym zakresie,

9) promowania przez Miasto dziataked organizacji i pomocy w tworzeniu ich dobrego
wizerunku,

10)udzielania przez Miasto wsparcia pozafinansoweggarazacjom ( np. bezptatne
udostpnianie sal konferencyjnych na spotkania organiizacj

11) pomocy w hawgzywaniu kontaktow medzynarodowy ch,
12) biezacej wymiany informacji midzy administragjsamoradowa a organizacjami,

§7.1. Burmistrz zleca realizacjzad& miasta organizacjom po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chybae przepisy szczegdlne przewiglupdrebny tryb

posktpowania. Powysze dotyczy zada o ktérych mowa w 8 5 ust. 2 uznanych za
priorytetowe, z zastrzeniem ust. 2.

2. Organizacje z wiasnej inicjatywy mogitozy¢ oferte realizacji zadd W takim
przypadku Burmistrz rozpatruje celogéorealizacji proponowanego zadania i informuje o
podgtej decy zji.

3. Odlaszajc otwarty konkurs ofert na realizagada publicznych przez organizacje,
Burmistrz opublikuje informacje o nim :

1) w dzienniku o zaggu lokalnym,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej,

3) na tablicy oglosziew Urzegdzie Miasta,
4) na stronie internetowej] Miasta,

4. W ciagu 7 dni od uptywu terminu skladania ofert, listgamizacji ubiegagych s¢ o
dotacje, rodzaj zada oraz wielkdci wnioskowanych przez organizacje dotacji zosgtan
umieszczone na tablicy oglosze Urzedzie Miasta oraz na stronie internetowej Miasta.
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5. Decyzp o wyborze podmiotéw, ktore uzyskaflotacg, o jej wysokdci oraz o
wyznaczonych do sprawowania kontroli merytorycznépansowej nad realizagjzada
publicznych wydziatach Ukdu Miasta oraz gminnych jednostkach organizacyjnych
podejmuje Burmistrz w formie zagdzenia.

6. Przed wydaniem wymienionego zamzenia, Burmistrz zagia opinii powotanej
przez siebie Komisji Ocenigjej, zioonej z przedstawicieli Miasta i przedstawicieli
organizacji. Czlonkowie Komisji Ocenigjej powolywani § spérod cztonkéw Komisiji
Konsultacyjnej Programu Wspétpracy, o ktorej mov&aust. 2 niniejszego zaiznika.

7. Sklad Komisji Oceniacej oraz Regulamin jej pracy okle kazdorazowo Burmistrz
w formie zaradzenia. Cztonkami Komisji nie madyy¢ osoby zwizane z organizacjami
uczestniczcy mi w otwartym konkursie.

8. Wykaz organizacji, zleconych zadana ktore przyznano dotacje i kwot przyznanych
na realizagg tych zada zostanie opublikowany na stronie internetowej Naasraz
wywieszony na tablicy oglosaav Urzedzie Miasta.

9. W przypadku otwartego konkursu ofert z zakresu zadgetych ustaw o kulturze
fizycznej informacje i listy o ktérych mowa w us, 4, 8 g dodatkowo umieszczane na
tablicy ogloszé w Miejskim Qsrodku Sportu i Rekreacji.

10. Wykaz organizacji, ktérym zlecono realizackada publicznych w 2006 r.,
zleconych im zadai kwot dotacji przyznanych na te zadanigddie opublikowany w
zahczniku do sprawozdania z wykonania betl miasta.

11. Realizujc zlecane przez Miasto zadania publiczne orgamzagobowazane do:

1) pisemnego informowania z 7 dniowym wyprzedzeniempavdedniego wydziatu
merytorycznego Urgdu Miasta lub miejskiej jednostki organizacyjnej amaczonych do
kontroli merytorycznej i finansowej o organizaginprez odbywagcych s¢ w ramach
zadania,

2) informowania w wydawanych w ramach realizacji zaaamublikacjach i materiatach
informacyjnych na temat organizacji, poprzez mepik réwniez — stosownie do
charakteru zadania — poprzez widoczm miejscu jego realizacji tabéiclub poprzez
ustrp informacg kierowarm do odbiorcow zadania o fakcie finansowania
(dofinansowania) realizacji zadania z batl miasta.

12. W imieniu Burmistrza kontrel merytoryczi i finansows nad realizag] zada
publicznych przez organizacje spraw@dpowiednio, wyznaczone zagzeniem o0 ktérym
mowa w ust. 5 wydzialy Ugdu Miasta, miejskie jednostki organizacyjne m.iopprez:

1) wizytowanie organizacji i ocersposobu realizacji zleconych zada

2) egzekwowanie przestrzegania postanawiewartych w ustawie, umowach i Programie
wspoipracy,

3) analiz; i ocerg przedktadanych przez organizacje rozlicksprawozda,

4) egzekwowanie od organizacji wypaen, zwrotu srodkow nie wykorzystanych Ilub
wykorzy stany ch niezgodnie z umaw

§8.1. Burmistrz mge powolywad w drodze zamdzenia komisje, zespoly doradcze,
opiniujace lub inicjatywne ( wspoélne zespoly ) z udzialemzqustawicieli organizacji i
Miasta.
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2. Po przygciu przez Rag Miasta Programu wspoipracy Burmistrz powota Komisj
Konsultacyjma oraz okreli Regulamin jej pracy. Komisja Konsultacyjna skdacde z
przedstawicieli wybranych przez organizacje oraaboseprezentygych Miasto wskazanych
przez Burmistrza.

3. Organizacje maj prawo inicjowania powolywania wspolnych zesp oldGwmisiji.
Inicjatywe taka zgtasza sido Burmistrza proponag cel dla jakiego dany zesp6t, komisja ma
zost& powotana wraz z uzasadnieniem potrzeby powotania.

89.1. Organizacje magubiegg sk o uzyskanie na okres do 3 latywzenia lub
wynamu na preferencyjnych zasadach lokalu lub kbtbiekomunalnego na potrzeby
prowadzenia dziataldci p azytku publicznego.

2. Organizacje, swowczas zobowizane do ztgenia nasgp ujacy ch dokumentow:

1) sprawozdanie z dziataldc merytorycznej i finansowej w roku poprzednimi¢ doty czy
podmiotéw nowo powstatych ),

2) wniosek zawieragy uzasadnienie, wymagania co do lokalu, prop ongwalizacg,
3) dokumenty okréajace status prawny wnioskodawcy,
4) ankieta informacyjna.

3. Burmistrz, odpowiednio do mdwosci Miasta, w formie zarglzenia podejmie
decyzje o wynagiu, wyczeniu lokalu — obiektu oraz o warunkach, na ktbhrzostanie
zawarta umowa.

4. Organizacje #ytkujace lokal — budynek na preferencyjnych zasadaech s
zobowhzane do skiadania w terminie do nka stycznia kadego roku sprawozdania
zawierajcego informagi o jego wykorzy stywaniu w roku poprzednim.

5. Organizacjom nie dysporagy m wiasnym lokalem, Miasto me wycza bezpitatnie
sale konferencyjne lub inne pomieszczenia na idilsmia.

810.1. Wszystkie wydzialy Urg@u Miasta oraz jednostki organizacyjne Miasta
odpowiednio do swoich zaflanap obowhzek wspoidziaka z organizacjami $wiadczy¢ im
pomoc. Mae ona odbywask w szczegolnéci poprzez:

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotngta dziatalnéci tych organizacii,

2) prowadzenie konsultacji, udzielanie informacji opapmoc w pozyskiwanisrodkow
finansowych.

3. Burmistrz powota petnomocnika ds. wspéipracy z oigcjami, ktéry bdzie w
szczegoblnéci:

1) przyjmowat kierowane do Burmistrza oferty, wnioskicjatywy, ankiety, sprawozdania,
uwagi, propozycje, o ktérych mowa w niniejszym Rangie wspOtpracy i ustawie, o ile
zarzadzenia Burmistrza niegda okresla¢ innego miejsca ich sktadania,

2) prowadzit, na podstawie ztonych ankiet, bagz danych organizacji dzialgych w
Grajewie lub na rzecz mieszi@w Grajewa,

3) utrzymywat bieacy kontakt z organizacjami.
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8 11.Whnioski, uwagi, propozycje dotyeze funkcjonowania Programu wspoipracy
organizacje zgtaszajRadzie Miasta za goednictwem Komisji Gwiaty, Kultury, Sportu,
Zdrowia i Rodziny Rady Miasta lub Burmistrzowi zeépgednictwem petnomocnika.
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