
UCHWAŁA NR XLV/335/14
RADY MIASTA GRAJEWO

z dnia 24 stycznia 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Rady Miasta na 10 miesięcy 2014 roku.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2013 r., poz. 
594, poz. 645, poz. 1318) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Zatwierdza się plan pracy Rady Miasta na 10 miesięcy 2014 roku, stanowiący załącznik do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Przewodniczący Rady Miasta

mgr Grzegorz Curyło
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Załącznik do Uchwały Nr XLV/335/14 

Rady Miasta Grajewo 

z dnia 24 stycznia 2014 r. 

PLAN PRACY RADY MIASTA NA 10 MIESIĘCY 2014 ROKU. 

I KWARTAŁ (STYCZEŃ - MARZEC)

1. Zatwierdzenie planów pracy stałych Komisji Rady Miasta oraz Rady Miasta na 10 miesięcy 2014 roku. 

2. Sprawozdanie z realizacji uchwały Rady Miasta w sprawie określenia zasad wnoszenia wkładów 
i obejmowania udziałów przez Miasto w spółkach prawa handlowego - spółkach z ograniczoną 
odpowiedzialnością. 

3. Stan bezpieczeństwa w mieście w 2013 roku - dynamika zagrożeń, ich zwalczanie i zapobieganie - analiza 
w oparciu o informacje: 

a) Prokuratura Rejonowego w Grajewie, 

b) Komendanta Powiatowego Policji w Grajewie, 

c) Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Grajewie.

4. Sprawozdanie z działalności Grajewskiej Izby Historycznej w 2013 roku. 

5. Podjęcie uchwał i analiza zagadnień wynikających z bieżących potrzeb. 

II KWARTAŁ (KWIECIEŃ - CZERWIEC)

1. Sprawozdanie z wykonania budżetu miasta za 2013 rok - udzielenie absolutorium Burmistrzowi Miasta 
(podjęcie uchwały). 

2. Ocena działalności zakładów budżetowych miasta w 2013 roku. 

3. Problematyka przeciwdziałania bezrobociu - informacja Powiatowego Urzędu Pracy dotycząca roku 
2013 oraz sytuacji bieżącej. Omówienie zasad realizacji aktywnych form walki z bezrobociem przez Samorząd 
Miasta Grajewa w2014 roku. 

4. Informacja z działalności w 2013 roku następujących jednostek organizacyjnych miasta: 

a) Miejskiego Domu Kultury, 

b) Miejskiej Biblioteki Publicznej, 

c) Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji, 

d) Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz podporządkowanych mu jednostek: Klubu Seniora, 
Środowiskowego Domu Samopomocy.

5. Informacja na temat kierunków i form działań w zakresie promocji miasta, w tym w ramach organizacji "Dni 
Grajewa 2014". 

6. Plan imprez kulturalno-sportowych mieście w okresie wakacyjno-urlopowym. 

7. Informacja o zgłoszonych przez właścicieli nieruchomości żądaniach w związku ze sporządzaniem 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego i wydanych decyzjach w sprawie opłat planistycznych. 

8. Podjęcie uchwał i analiza zagadnień wynikających z bieżących potrzeb. 

III KWARTAŁ (LIPIEC - WRZESIEŃ)

1. Analiza stopnia realizacji inwestycji miejskich. 

2. Informacja na temat gospodarki odpadami komunalnymi w I półroczu 2014 r. 

3. Ocena gospodarki finansowej miasta na podstawie analizy wykonania budżetu za I półrocze 2014 r., w tym 
ocena działalności zakładów budżetowych miasta. 
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4. Informacja o przebiegu i kosztach „Dni Grajewa 2014". 

5. Informacja o przygotowaniu miejskich placówek oświatowych do rozpoczęcia roku szkolnego 2014/2015 
(do końca sierpnia). 

6. Ocena aktualności studium uwarunkowań i miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego. 

7. Podjęcie uchwał i analiza zagadnień wynikających z bieżących potrzeb. 

IV KWARTAŁ (PAŹDZIERNIK)

1. Informacja na temat działalności w 2013 roku Grajewskiego Klubu „Zdrowie i Trzeźwość” oraz realizacji 
zadań Miejskiej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2013 roku (podział środków, 
profilaktyka i formy pomocy). 

2. Informacja o pozyskanych w 2014 roku środkach pozabudżetowych. 

3. Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych przez miejskie placówki oświatowe w roku szkolnym 
2013/2014. 

4. Informacje w sprawie analizy oświadczeń majątkowych. 

5. Podsumowanie pracy Rady Miasta w VI Kadencji. 

UWAGA!

Praca Rady Miasta będzie ponadto uzupełniana o: 

1) sprawozdania Burmistrza Miasta i Przewodniczącego Rady Miasta z działalności w okresie międzysesyjnym 
(na każdej zwyczajnej sesji), 

2) informacje z realizacji uchwał Rady Miasta podjętych podczas wcześniejszych sesji (na każdej zwyczajnej 
sesji), 

3) sprawozdanie Komisji Rewizyjnej z przeprowadzonej kontroli (każdorazowo), 

4) sprawozdania z prac stałych komisji Rady Miasta (po półroczu), 

5) rozpatrywanie innych spraw, skarg, wniosków i próśb - w miarę potrzeb. 
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