
ZARZĄDZENIE NR 17/15
BURMISTRZA MIASTA GRAJEWO

z dnia 12 stycznia 2015 r.

w  sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli ze środków na doskonalenie 
zawodowe na rok 2015

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2013 r. poz. 
594, poz. 645, poz. 1318; z 2014 r. poz. 379, poz. 1072 ), art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o zmianie 
niektórych ustaw w związku z realizacją ustawy budżetowej ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1877 ), § 6 ust. 2 i 
§ 7 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału 
środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, 
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów 
prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych 
kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46, poz. 430) oraz w związku z załącznikiem nr 2 do 
uchwały Nr III/11/14 Rady Miasta Grajewo z dnia 29 grudnia 2014 r. w sprawie uchwalenia budżetu Miasta 
Grajewo na 2015 rok  zarządza się, co następuje:

§ 1. Przyjmuje się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli ze środków na 
dofinansowanie doskonalenia zawodowego na rok 2015 stanowiący załącznik do zarządzenia.

§ 2. Plan zawiera wnioski dyrektorów szkół i przedszkoli uwzględniające treść wieloletniego planu 
doskonalenia zawodowego nauczycieli opracowanego przez dyrektorów.

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorom jednostek oświatowych.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2015 r.

 

Burmistrz Miasta

mgr Dariusz Latarowski
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Załącznik do Zarządzenia Nr 17/15

Burmistrza Miasta Grajewo

z dnia 12 stycznia 2015 r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI ZE 
ŚRODKÓW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE NA ROK 2015

§ 1. 1. Środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli nalicza się i wyodrębnia w budżecie 
miasta w wysokości 0,5% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe 
nauczycieli.

2. Ze środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli:

1) 80% przekazuje się bezpośrednio do budżetów szkół i przedszkoli;

2) 20% pozostawia się w budżecie miasta Grajewo.

§ 2. 1. Dysponentem środków, o których mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 jest dyrektor szkoły, przedszkola.

2. Dysponentem środków, o których mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 jest Burmistrz. Ze środków tych dofinansowuje 
się wydatki, o których mowa w § 2 ust. 1 Rozporządzenia powołanego w podstawie prawnej niniejszego 
zarządzenia.

3. Rozdysponowanie środków winno być zgodne z ustaleniami w Planie doskonalenia zawodowego 
nauczycieli.

§ 3. Ustala się specjalności i formy kształcenia nauczycieli, na które dofinansowanie jest przyznawane:

1) studia podyplomowe z techniki;

2) studia podyplomowe i kursy przygotowujące do opracowywania i realizacji projektów oświatowych 
finansowanych ze środków unijnych;

3) studia podyplomowe z geografii;

4) studia podyplomowe z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz z zakresu rewalidacji dzieci 
wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i specjalnych form i metod pracy;

5) studia podyplomowe z zakresu chemii;

6) studia podyplomowe z logopedii;

7) studia podyplomowe z języka obcego w wychowaniu przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej;

8) studia podyplomowe z zakresu edukacji dla bezpieczeństwa;

9) kursy trenerskie i instruktorskie z zakresu wychowania fizycznego, w tym w szczególności z pływania;

10) kursy z zakresu edukacji ekologicznej;

11) inne - wynikające z potrzeb szkoły a nie ujęte w planie, o którym mowa w § 6 ust. 1 Rozporządzenia 
powołanego w podstawie prawnej niniejszego zarządzenia.

§ 4. 1. Ze środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli dofinansowuje się:

1) opłaty za kształcenie się pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli na kierunkach 
określonych w § 3 w wysokości do 50% ponoszonych kosztów kształcenia nie więcej jednak niż 1200,00 zł za 
jeden semestr;

2) opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące oraz inne formy doskonalenia nauczycieli łącznie z kosztami 
przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia w kwocie nie wyższej niż 550,00 zł za jeden semestr.

2. Dofinansowanie przyznane na kształcenie bądź kursy kwalifikacyjne, udzielane jest na wniosek nauczyciela 
po zawarciu umowy określającej szczegółowo prawa i obowiązki stron.
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§ 5. Ustala się limit dla szkół i przedszkoli na organizację szkoleń, seminariów, konferencji, szkolenia rad 
pedagogicznych w wysokości do 100,00 zł na jednego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole, przedszkolu.
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