ZARZADZENIE NR 71/15
BURMISTRZA MIASTA GRAJEWO

z dnia 2 kwietnia 2015 r.

zmieniajace Zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Grajewo

Na podstawie art. 104 - 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2014r. poz.1502 z poz.
zm.), art.24 142 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2014r. poz.1202)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Miasta Grajewo wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 35/12 Burmistrza Miasta
Grajewo z dnia 12 grudnia 2012r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Grajewo wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1)w§27:
a) ust.5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Pracownicy w zakladzie pracy pracuja w kazdym tygodniu w poniedziatek, wtorek, czwartek i piatek od
godz. 7.30. do godz. 15.30 , z wylaczeniem konserwatora, ktéry pracuje od godz. 7.00 do godz. 15.00
1 woznych, ktére pracuja od godz. 13.30 do godz. 21.30 w kazdym tygodniu od poniedziatku do piatku.
Rozktad czasu pracy w Urzedzie Miasta Grajewo w §rode kazdego tygodnia okreslony jest w Porozumieniu
w sprawie rozktadu czasu pracy pracownikow Urzedu Miasta Grajewo zawartym w dniu 2 kwietnia 201517,

b) dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

,»7. Czas pracy osoby niepetnosprawnej nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg i 40 godzin tygodniowo.
Czas pracy pracownika zaliczonego do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnos$ci nie moze
przekracza¢ 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci wszystkim
pracownikom poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta.
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